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COMPETENCIAS A DESARROLLAR

COMPETENCIAS

EJES FORMATIVOS

1) Aplica, desde una perspectiva integral, en la
gestion gubernamental los principios de la
administraciéon publica, que incluyen Ia
eficiencia, legalidad, transparencia y rendicion
de cuentas, para mejorar y fortalecer el
desempefio operativo de las instituciones y
organizaciones publicas de los diferentes
6rdenes de gobierno establecidos en México.

Comprende y aplica los fundamentos,
procesos y herramientas de la gestidon publica
moderna, desde una perspectiva institucional,
ética y orientada a resultados, contribuyendo a
una administracién publica eficaz, equitativa y
transparente.

3) Explica las funciones basicas del ciclo de
gestion en las organizaciones publicas —
planeacién, organizacion, direccion, ejecucion,
control y evaluacibn— para comprender su
aplicacién en la toma de decisiones, el uso
eficiente de los recursos y el logro de objetivos
institucionales, actuando con responsabilidad,
ética publica y orientacion al servicio de la
sociedad.

Evalua de manera critica modelos y practicas
de gestidn publica mediante el analisis

Administracion Publica
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estratégico, la incorporacion de mecanismos
de participacion social y el enfoque orientado a
resultados, para valorar su efectividad,
eficiencia e impacto en la atencion de
problemas publicos, actuando con ética,
responsabilidad y compromiso con el interés

publico.
PERFIL ACADEMICO DEL DOCENTE
Grado(s) académico (s) Experiencia
Licenciatura en Economia o una disciplina Experiencia minima de 2 afios en el area profesional y/o
afin. docencia a nivel licenciatura.

Deseable con estudios de posgrado
(maestria o doctorado) en algunas de estas
areas.

Temas Subtemas

1.Introduccidn a la gestién publica. 1.1. Diferencias entre administracion publica y gestion
publica.

1.2. Evolucién de la gestion publica: enfoques
burocraticos, gerencialistas y participativos.

1.3. Principios fundamentales: legalidad, eficiencia,
transparencia y rendicién de cuentas.

2.Ciclo de gestion institucional. 2.1. Planeacion institucional: objetivos, metas,
programacion y presupuesto.

2.2. Organizacion y direccion: estructuras, liderazgo y
gestion de personal.

2.3. Seguimiento, monitoreo y evaluacién del
desempefio.

3.Herramientas y tendencias contemporaneas 3.1. Presupuesto basado en resultados (PbR).
3.2. Indicadores de gestion y matrices de desempefio.

3.3. Gobierno abierto, digitalizacion y gestién publica
innovadora.

ACTIVIDADES
Actividades de aprendizaje bajo la conduccion de un académico
1) Dotacién de lecturas tematicas.

2) Exposicion de alumnado de lecturas en clase.
3) Visitas y practicas a instituciones ad hoc.
4) Revisién de informes y reportes de lectura.

5) Desarrollo de ensayos de investigacion.

Actividades de aprendizaje independientes
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CRITERIOS DE EVALUACION
Actividad % de ponderacion
Examenes parciales 40%
Tareas (controles de lectura, ensayos, ejercicios) 40%
Participacion en clase 20%
Total 100%

MODALIDADES TECNOLOGICOS E INFORMATICAS
Se contempla que el curso se imparta de forma presencial o en la modalidad virtual por medio de las plataformas
institucionales y el uso de las tecnologias de la informacion.
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