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COMPETENCIAS A DESARROLLAR 

COMPETENCIAS EJES FORMATIVOS 

Analiza, diseña y evalúa programas y proyectos 
privados y públicos. 

Aplica modelos microeconómicos y macroeconómicos 
para explicar el comportamiento de la oferta y 
demanda de trabajo, la determinación de los salarios 
y los niveles de empleo. 

Identificar y explicar los distintos tipos de causas del 
desempleo, así como sus implicaciones económicas y 
sociales. 

 

Economía Aplicada 

 
 
 

 

PERFIL ACADÉMICO DEL DOCENTE 

Grado(s) académico (s) Experiencia 

Licenciatura en Economía, Geografía o una disciplina 
a fin. Deseable contar con estudios de posgrado 
(maestría o doctorado) en economía, demografía, 
capital humano y otras áreas a fines. 

Mínimo 2 años impartiendo la materia o materias 
similares. 
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CONTENIDO TEMÁTICO (Temas y subtemas) 

 

Temas Subtemas 

1. Introducción al estudio de la 
Economía del trabajo 

1.1 Definiciones y conceptos fundamentales. 

1.2 Evolución del pensamiento económico del trabajo. 

1.3 Modelos básicos de mercado de trabajo. 

2. Microeconomía del mercado 
de trabajo 

2.1 La oferta de trabajo. 

2.2 La demanda de trabajo. 

2.3 Determinación de salarios. 

2.4 Capital Humano. 

3. Macroeconomía del mercado 
laboral y desempleo 

3.1 Naturaleza y medición del desempleo. 

3.2 Teorías del desempleo. 

3.3 Inflación y desempleo: Curva de Phillips a corto plazo y largo plazo, 
el papel de las expectativas. 

3.4 Políticas de empleo: políticas activas y pasivas. 

4. Instituciones, problemática y 
retos contemporáneos del 
mercado laboral mexicano 

4.1 Sindicatos y negociación colectiva. 

4.2 Marco legal e institucional del trabajo en México. 

4.3 Los conflictos culturales y religiosos. 

4.4 Migración y mercado de trabajo: Causas y efectos económicos. 

4.5 Retos actuales del mercado de trabajo.   
 

 

ACTIVIDADES 

Actividades de aprendizaje bajo la conducción de un académico 

1. El estudiante atenderá las explicaciones del profesor en el salón de clase. 

2. Promueve la participación en las dinámicas grupales como presentaciones orales o exposición de 
resultados de investigación de temas específicos. 

Actividades de aprendizaje independientes 

1. Revisar y repasar constantemente el material visto en clase.  

2. Realizar satisfactoriamente las tareas, reportes, trabajos o ensayos, individuales y/o colectivos. 

3. Hará uso de base de datos estadísticas, sobre temas de empleo, desempleo, ocupación y otros temas 
relacionados con los temas vistos en clase. 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

Actividad % de ponderación 

Exámenes parciales 40 % 

Portafolio de evidencias (controles de lectura, ensayos) 25 % 

Exposiciones 25 % 

Participación en clase 10 % 

Total 100 % 
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MODALIDADES TECNOLÓGICOS E INFORMÁTICAS 

Uso de plataformas institucionales, computadoras con acceso a internet. 

BIBLIOGRAFÍA 

Básica 

Ehrenberg, R. G. y Smith, R. S. (2018). Modern Labor Economics: Theory and Public Policy, Pearson 
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Borjas, G. J. (2016). Labor Economics, McGraw-Hill Education. 

Méndez M., J. S. (2021). Análisis Económico, Editorial Patria Educación, México. 

Rivera H., R., López L., N. y Sánchez R., L. M. (2018). Economía informal y otras formas de producción y 
trabajo atípico. Estudios para el caso de México, 1ª edición, Universidad Autónoma Metropolitana. 

Rodríguez, J. M. (2023). Introducción a la Economía del Trabajo, Editorial Centro de Estudios Financieros, 
S.L., Madrid, España. 
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UAM - Plaza y Valdés, México. 
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