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Titulo primero
De la Universidad
Capitulo |
De la Universidad

ARTICULO 1. La Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo es una
institucion de servicio publico educativo, descentralizada del Estado, con patrimonio

propio; personalidad y capacidad juridica.

Cuenta con autonomia para elegir libremente sus autoridades; y para preservar,
incrementar y administrar su patrimonio, sin mas limitaciones que las que le
imponga la ley, ejerciendo todas las atribuciones en funcién de sus fines, que son
los de formar bachilleres, técnicos medio superior y superior, profesionistas,
profesoras y profesores universitarios, investigadoras e investigadores y artistas;
asi como organizar, fomentar y realizar la investigaciéon de los problemas de la
ciencia y de la sociedad; asimismo crear, rescatar, conservar, incrementar y difundir
la cultura, y establecer programas permanentes de vinculacion con la sociedad, en
los términos de la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo, Ley

Organica y de este Estatuto Universitario.

La Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo debera ser garante de los
principios de transparencia y rendicion de cuentas sobre los procesos académicos

y el ejercicio de sus recursos publicos.

ARTICULO 2. Para el cumplimiento de sus fines, las actividades de la Universidad,

se llevaran a cabo bajo los siguientes principios:

l. Libertad de catedra;

Il. Libertad de investigacion en todas las areas del conocimiento y del saber;

Il. Excelencia en la ensefianza académica, la investigacion y la creacion de
la ciencia, la tecnologia, el arte, la cultura y el pensamiento;

V. Independencia cultural, cientifica y tecnoldgica, mediante la conservacion
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y enriquecimiento de la tradicion, asi como el fomento de la generacién e
innovacion del conocimiento;

V. Inclusién de todas las corrientes del pensamiento y tendencias de
caracter cientifico y social para propésitos de docencia, investigacion,
creacion y difusién humanistica, cientifica, tecnoldgica y cultural; e,

VI. Igualdad de derechos, obligaciones y prerrogativas, reconocidos y
garantizados por las normas y disposiciones que integran la legislacion
universitaria, con respeto y proteccion a los derechos consagrados por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en favor de la

comunidad universitaria.

ARTICULO 3. Ninguna persona debera utilizar el nombre de la Institucién, escudo,
himno, marcha marcial “Crisol de Pensadores”, y demas elementos que identifiquen
de forma exclusiva a la Universidad para cualquier actividad que no sea propia de
la misma, ni en aquellas de caracter politico electorales propias de grupos o
partidos, ni actuar en su seno como miembro de los mismos. Las y los universitarios
que violen esta norma seran sancionados de acuerdo con lo establecido en la Ley

Organica, el presente Estatuto y en los Reglamentos.

ARTICULO 4. La educacién que imparta la Universidad serd media superior y
superior. La educacion media superior comprendera el bachillerato y el nivel técnico
medio superior. La educacién superior comprendera el técnico superior, la
licenciatura y el posgrado. Para realizar la funcion docente en sus distintos niveles,
asi como las funciones de investigacion y difusion cultural, la Universidad
establecera las Escuelas, Facultades, Institutos, Unidades Profesionales y otras
dependencias de la naturaleza que juzgue conveniente ya sea de forma fisica y/o
virtual, de acuerdo con las necesidades educativas y los recursos de que disponga,

en los términos de la Ley Organica y de este Estatuto.
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Capitulo 1
De la Identidad
Denominacion y las Siglas

ARTICULO 5. La Institucion tiene como denominacién UNIVERSIDAD
MICHOACANA DE SAN NICOLAS DE HIDALGO, reconocida por sus siglas como
“UMSNH”.

Lema

ARTICULO 6. La Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo asume como
lema “CUNA DE HEROES, CRISOL DE PENSADORES, HUMANISTA POR
SIEMPRE”.

Escudo

ARTICULO 7. El escudo de la Universidad lleva un listén con el nombre de la
Universidad, sostenido por dos antorchas encendidas que representan a la ciencia
y al humanismo; por debajo, rematan dos ramas cruzadas, una de laurel y otra de
olivo. El centro lleva cuatro cuarteles: en el primer cuartel se observan seis dados
en dos columnas, cada uno de los dados tiene un punto del uno al seis; en el
segundo cuartel se observa una cruz florenzada; en el tercero se observan cinco
clavas; en el ultimo (el inferior izquierdo), hay un ciprés en posicidn recta arriba de
un monte. La parte inferior de los cuatro cuarteles es rematada con una “punta de
lanza”, lleva un sombrero episcopal y las infulas, que a partir de ese momento

forman un circulo que abraza la tarja para equilibrar los elementos.
Porra

ARTICULO 8. “Pis-pas, pis-pas, calis calas, calis calas, shhh jpummm! jSan

Nicolas!”.
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La Mascota

ARTICULO 9. La mascota de la Universidad Michoacana es el zorro en honor a Don

Miguel Hidalgo y Costilla, a quien le apodaban el zorro por su astucia.

De la Banda de Guerra

ARTICULO 10. La Banda de Guerra Nicolaita y la marcha marcial que ejecuta

denominada “Crisol de Pensadores”.

Del Himno

ARTICULO 11

Himno de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

Letra: Gabriel Rojas Pedraza. Seuddnimo: Colibri Pichi. Agosto de 2023.

Coro.

Universidad Michoacana, tienes el tesoro del saber, Universidad Michoacana,
en tu esencia humanista he de crecer.

Universidad Michoacana, llevas puesto el corazon de Ocampo,
Universidad Michoacana, tienes en tu sangre inscrito a Hidalgo.

12. Estrofa Caminemos nicolaitas, hacia la luz del saber, en lapazyen la
justicia, todos vamos a aprender.

“Vasco de Quiroga”,nuestro fundador, sembroé la semilla y ésta germino.

Coro.

Universidad Michoacana, tienes el tesoro del saber, Universidad Michoacana, en
tu esencia humanista he de crecer.

Universidad Michoacana, llevas puesto el corazon de Ocampo, Universidad
Michoacana, tienes en tu sangre inscrito a Hidalgo.
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22, Estrofa Alumnos y maestros, juntos vamos a luchar, en la luz de la
esperanza, por la inclusion y la equidad.

Es cuna de héroes, crisol de pensadores, por eso un México profundo, haremos
renacer.
Interludio.
Coro.

Universidad Michoacana, tienes el tesoro del saber, Universidad Michoacana, en
tu esencia humanista he de crecer.

Universidad Michoacana, llevas puesto el corazon de Ocampo, Universidad
Michoacana, tienes en tu sangre inscrito a Hidalgo.

32, Estrofa

El futuro nos exige, que, debemos de formar, un profesionista activo, con
honor y con verdad.

Es la exigencia, de nuestra nacion, ser los mejores, en nuestra profesion.

Interludio.

Coro.

Universidad Michoacana, tienes el tesoro del saber, Universidad Michoacana, en
tu esencia humanista he de crecer.

Universidad Michoacana, llevas puesto el corazon de Ocampo,
Universidad Michoacana, tienes en tu sangre inscrito a Hidalgo.
42, Estrofa
En tu historia llevas grabados, como un sino ineludible, nombres de tantos

hermanos, que hicieron un suefno posible.

La libertad,
Se conquista con sacrificios, Hidalgo, Morelos y Ocampo, forjaron con ello un
oficio.
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Coro.

Universidad Michoacana, tienes el tesoro del saber, Universidad Michoacana, en
tu esencia humanista he de crecer.

Universidad Michoacana, llevas puesto el corazon de Ocampo, Universidad
Michoacana, tienes en tu sangre inscrito a Hidalgo.

Capitulo Il

Definiciones

Articulo 12. Para efectos del presente Estatuto se entiende por:

l. Administracion central: La oficina de la Rectora o del Rector y las
dependencias a su cargo;

Il. Estudiante: La persona que, habiendo reunido todos los requisitos
que establece la legislacion universitaria, queda inscrita para cursar un
programa educativo en la Universidad, en cualquiera de sus
modalidades.

lll.  Asamblea: El acto en el que se reunen las y los docentes y/o las y los
estudiantes de una Escuela, Facultad, Unidad Profesional o Instituto,
para tomar las decisiones a que los faculta el presente Estatuto;

IV. Clase impartida: Aquella a la que concurre la o él docente, aunque no
lo hagan las y los estudiantes;

V. Comunidad Universitaria: Las y los estudiantes, el personal
administrativo, académico o de cualquier indole, asi como Directivos
de Escuelas, Facultades e Institutos y Servidoras y Servidores
Publicos;

VI. Consejo Técnico: Es el maximo érgano de gobierno de una Escuela,
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Facultad, o Instituto;

Consejo Universitario: Es el maximo o6rgano de gobierno de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo;

Conclusién o terminacion de estudios: Conclusion del periodo en el
que la o él estudiante esta inscrito y fueron asentadas todas las
calificaciones aprobatorias del programa académico;

Dependencias: Las areas que conforman la administracion de la
Universidad,;

Directora y Director: La persona titular de la Direccion de una
Escuela, Facultad, Unidad Profesional o Instituto;

Docente: Profesoras o profesores de la Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo;

Docente Decano o Decana: Titulo honorario que se otorga a la o él
trabajador académico en activo, con mayor antigiedad laboral en la
Universidad,;

Educacion media superior: Son los estudios de bachillerato, técnico

medio superior y sus equivalentes;

Educacion superior: Son los estudios realizados con posterioridad al
bachillerato, comprendiendo estos los grados de técnico superior
universitario, licenciatura, especialidad, maestria y doctorado;

Estado: El Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo;

Estatuto: El Estatuto Universitario de la Universidad Michoacana
de San Nicolas de Hidalgo;

Grado Escolar: Los cuatrimestres, semestres o el aino que comprende
cada ciclo escolar;

Investigadora e Investigador: Es la o el trabajador académico,
comprometido en la concepcion, creacion de nuevos conocimientos;
Legislacion universitaria: El conjunto de normas que rigen la vida
interna de la Universidad, Ley Organica, Estatuto Universitario,

Reglamentos, Manuales, Protocolos y cualquier norma que sea
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necesaria para su funcionamiento;

XX. Ley Organica: La Ley Organica de la Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo;

XXI. Programa Académico: Un esquema que permite organizar y detallar un

plan de estudios, aprobado por el Consejo Universitario para su
implementacion;

XXII. Quoérum: La asistencia de personas minimas que se requiere para que
una asamblea o sesion de cualquier o6rgano colegiado pueda
celebrarse con validez;

XXII. Rectora y Rector: La persona titular de la Rectoria de la Universidad
Michoacana de San Nicolas de Hidalgo;

XXIV. Reglamentos: Son el conjunto de normas de observancia general
para la comunidad universitaria, que regulan la vida interna de la
Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo;

XXV. Servidora o Servidor publico: Es aquella persona que bajo su direccién
ejerce, maneja, administra, fiscaliza o vigila recursos humanos,
materiales y/o financieros;

XXVI. Trabajadora y Trabajador administrativo y manuales: Todo
personal que presta sus servicios subordinados, relacionados con labores
propias de oficina, limpieza, mantenimiento, vigilancia;

XXVILI. Unidades profesionales: Dependencias académicas y
administrativas, en las cuales se imparten diversos programas
académicos y que se ubican en municipios distintos de la capital del
Estado; v,

XXVIII.  Universidad: La Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo.

Titulo Segundo

De la Estructura Universitaria
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ARTICULO 13. La Universidad esta integrada por sus autoridades, personal

académico y administrativo, y estudiantes.

Cumplird sus fines por las siguientes Escuelas, Facultades e Institutos de

Investigacion:

l. Escuelas:

Colegio Primitivo y Nacional de San Nicolas de Hidalgo (Escuela Preparatoria);

Escuela Preparatoria “Ing. Pascual Ortiz Rubio”;
Escuela Preparatoria “José Ma. Morelos y Pavén®;
Escuela Preparatoria “Isaac Arriaga”;
Escuela Preparatoria “Melchor Ocampo”;
Escuela Preparatoria “Gral. Lazaro Cardenas”; y,
Escuela Preparatoria "Eduardo Ruiz";

Il. Facultades:
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales;
Facultad de Ingenieria Civil;
Facultad de Ingenieria Quimica;
Facultad de Ingenieria Eléctrica;

Facultad de Ingenieria Mecanica;

Facultad de Ingenieria en Tecnologia de la Madera;
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Facultad de Arquitectura;
Facultad de Ciencias Médicas y Biologicas “Dr. Ignacio Chavez”;
Facultad de Odontologia;
Facultad de Quimico Farmacobiologia;
Facultad de Enfermeria;
Facultad de Salud Publica y Enfermeria;
Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas;
Facultad de Economia “Vasco de Quiroga”;
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia;
Facultad de Agrobiologia "Presidente Juarez";
Facultad de Ciencias Agropecuarias;
Facultad de Ciencias Fisico Matematicas “Mat. Luis Manuel Rivera Gutiérrez”;
Facultad de Biologia;
Facultad de Filosofia “Samuel Ramos Magana”;
Facultad de Historia;
Facultad de Psicologia;
Facultad de Letras; y,
Facultad Popular de Bellas Artes;

M. Institutos:
Instituto de Investigacién en Metalurgia y Materiales;
Instituto de Investigaciones Quimico Bioldgicas;

Instituto de Investigaciones Historicas;
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Instituto de Fisica y Matematicas;

Instituto de Investigaciones sobre los Recursos Naturales;
Instituto de Investigaciones Agropecuarias y Forestales;
Instituto de Investigaciones Econémicas y Empresariales;
Instituto de Investigaciones Filosdficas; e,

Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Tierra “Dr. Victor Hugo Gardufio

Monroy”.
IV. Estructura Organica:

La estructura organica sera la que se establezca en el Reglamento Interno y
Actualizacién de la Estructura Organizacional de la Universidad Michoacana de San

Nicolas de Hidalgo.
Titulo Segundo
De la Estructura Universitaria
Capitulo 1

Del Patrimonio

ARTICULO 14. El patrimonio de la Universidad estara integrado por lo establecido
en la Ley Organica y sera inalienable, imprescriptible e inembargable, y sobre el

mismo no podra constituirse gravamen alguno en tanto esté en servicio.

ARTICULO 15. Los bienes muebles e inmuebles que formen parte del patrimonio
universitario y dejen de ser utilizados en el servicio de la Universidad podran ser
enajenados conforme a las bases y procedimientos que sefalan la Ley Organica,

este Estatuto y el reglamento respectivo.
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Titulo Segundo
De la Estructura Universitaria
Capitulo Il

De los Ingresos y Egresos

ARTICULO 16. El ejercicio del presupuesto de la Universidad abarcara el periodo

comprendido entre el primero de enero y el 31 de diciembre de cada afio y se

sujetara a las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley

Organica y este Estatuto.

ARTICULO 17. Ninguna persona podréa percibir retribucién que no esté asignada o

que no se derive de partida expresa del Presupuesto.

Titulo Tercero

Funciones de la Universidad

ARTICULO 18. La funcién educativa tendra por objeto:

Contribuir al desarrollo de una vision cientifica y humanista del entorno
local y global, promoviendo la comprensién de nuestros problemas y el
aprovechamiento sostenible de los recursos, defendiendo nuestra
independencia politica; asegurar la continuidad y acrecentamiento de
nuestra cultura, garantizando el libre desarrollo de la personalidad, asi
como su conciencia del deber social;

Formar profesionales para que sirvan a la sociedad con ética y eficiencia;
Y,

Preparar investigadoras, investigadores y docentes de ensefianza media

superior y superior, mediante la formacion continua.

ARTICULO 19. La Universidad otorgara el Diploma, Grado o Titulo respectivo a las

y los estudiantes que concluyan sus estudios de acuerdo a la norma reglamentaria.
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Para acreditar los estudios en que resulten aprobados se expediran los documentos
oficiales que determine la Universidad.

ARTICULO 20. En las investigaciones que realice la Universidad se procurara:

l. Contribuir al acrecentamiento de la ciencia, la tecnologia, el arte, la cultura
y el pensamiento; vy,
. Coadyuvar a la solucién de los problemas que afecten a Michoacany a la

Nacién, para elevar la sustentabilidad global y la responsabilidad social.

El Consejo Universitario dictara las normas que juzgue convenientes para estimular

los trabajos de investigacion y proporcionar a su personal los medios de estudio y
de experimentacion.

Del Gobierno Universitario
Capitulo |
De las Autoridades Universitarias
ARTICULO 21. El gobierno de la Universidad se integra de la forma siguiente:
l. Consejo Universitario;
Il. Rectora o Rector;
. Consejos Técnicos de Escuelas, Facultades e Institutos;

V. Directoras y Directores de Escuelas, Facultades, Institutos y Unidades
Profesionales; vy,

VI. Comision de Rectoria.
Titulo Cuarto

Del Consejo Universitario

Pagina 13 de 61



ESTATUTO UNIVERSITARIO
2024

Capitulo |

De su Integracién

ARTICULO 22. El Consejo Universitario, por disposicién de la Ley Organica, es la

autoridad maxima del gobierno de la Universidad y estara integrado por:

VI.

VII.

Rectora o Rector;

Directoras y Directores de Escuelas, Facultades, Institutos y Unidades
Profesionales;

Titular del Consejo de la Investigacion Cientifica;

Una Consejera o Consejero Docente y una Consejera o Consejero
Estudiante propietarios electos por cada Escuela, Facultad e Instituto;
Una o un Representante Propietario electo por todas las Casas del
Estudiante;

Una o uno Representante Propietario por cada uno de los sindicatos
titulares de los contratos colectivos de trabajo de profesores y profesoras
y trabajadoras y trabajadores administrativos; y

Una o un Representante Propietario designado por la Asociacién de

Egresados Nicolaitas;

Por cada representante propietaria o propietario habra un suplente.

El Consejo Universitario sera presidido por la Rectora o el Rector. La o él Secretario

de la Universidad también lo sera del Consejo, teniendo derecho solamente a voz.

Los periodos de trabajo, el tipo de sesiones, fechas y horario, los determinara el

Reglamento Interno del Consejo Universitario.

Todas y todos los integrantes del Consejo Universitario tendran derecho a voz y

voto; a excepcion de la o él Representante de la Asociacion de Egresados Nicolaitas

que solo tendra derecho a voz.
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ARTICULO 23. El Consejo Universitario se renovara cada dos afios. La Rectora o
el Rector, la o él Titular del Consejo de la Investigacion Cientifica, las y los directores
de Escuelas, Facultades Institutos y Unidades Profesionales, asi como las o los
representantes de los sindicatos, seran miembros del Consejo mientras dure su
cargo. Por cada representante propietaria o propietario docente y estudiante se

elegira un suplente.

Las vacantes de las o los Consejeros Universitarios docentes, estudiantes y del
representante de las Casas del Estudiante se cubriran mediante eleccidn
unicamente para completar el periodo para el cual fue elegida o elegido.

Las ausencias temporales de las o los Titulares, seran cubiertas de acuerdo al

Reglamento del Consejo Universitario.

Las vacantes de los Consejeros o Consejeras Universitarios docentes, estudiantes
y el representante de las Casas del Estudiante, se cubriran mediante eleccion

unicamente para completar el periodo para el cual fueron elegidos

Las Consejeras o Consejeros Estudiantes solo seran titulares y suplentes mientras
se encuentren inscritos de forma regular en la Dependencia para el cual fueron
electos dentro de la Universidad. Una vez que hayan egresado, ya no gozaran de
algun derecho u obligacion consagrada para las y los Consejeros Universitarios.

ARTICULO 24. Para ser Consejera o Consejero Universitario Docente, sera

necesario cumplir los siguientes requisitos:

l. Ser de nacionalidad mexicana;

Il. Tener titulo profesional y una antigiedad minima de tres afios
ininterrumpidos como docente o en la investigacion dentro de la
Universidad; anteriores a la eleccion;

. No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora
o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en
el momento de la eleccion o durante su desempefo; y no estar

desempefiando un cargo de eleccion popular.
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Tener como minimo 80% de asistencia a sus clases:

No haber sido sancionada o sancionado por faltas graves por el Tribunal
Universitario;

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos; v,

Tener nombramiento definitivo;

ARTICULO 25. Para ser Consejera o Consejero Universitario representante de

Estudiante se requiere;

VI.

Ser de nacionalidad mexicana;

Haber obtenido un promedio de calificaciones minimo de ocho, en el afio
inmediato anterior en el sistema anual o en los dos ultimos semestres en
el sistema semestral y mantenerlo en el desempefio de su cargo;

No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora
o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en
el momento de la eleccion o durante su desempefo; y no estar
desempefiando un cargo de eleccion popular;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas grave por el Tribunal
Universitario;

No haber sido sentenciada o sancionado por delitos dolosos; v,

Estar inscrita o inscrito de forma regular en la dependencia que desea

representar.

ARTICULO 26. La eleccion de la Consejera o Consejero Universitario representante

de Docentes y Estudiantes para cada una de las dependencias, se realizara

mediante votacion por cédula individual, directa y secreta. La candidata o candidato

que obtenga la mayoria de votos sera la o el titular y el segundo lugar el o la

suplente. En caso de empate en cualquier sector, se llevara a cabo nueva votacion

entre las o los candidatos que obtuvieron el mismo numero de votos, y sera en un

plazo no mayor a diez dias habiles.
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ARTICULO 27. Para ser Consejera o Consejero representante del sindicato titular

del contrato colectivo de trabajo de las y los Docentes, se requiere:

Ser de nacionalidad mexicana.

No haber sido sancionada o sancionado por faltas graves por el Tribunal
Universitario;

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos; v,

No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora
o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en
el momento de la eleccion o durante su desempefo; y no estar

desempefiando un cargo de eleccion popular.

ARTICULO 28. Para ser Consejera o Consejero representante del sindicato titular

del contrato colectivo de trabajo de los Trabajadores Administrativos, se requiere:

V.

V.

Ser de nacionalidad mexicana;

Ser trabajadora o trabajador administrativo de base en activo;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas grave por el Tribunal
Universitario;

No haber sido sentenciada o sancionado por delitos dolosos; v,

No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora
o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en
el momento de la eleccidbn o durante su desempefo; y no estar

desempefiando un cargo de eleccion popular.

ARTICULO 29. La eleccion de las Consejeras y consejeros Universitarios

representantes de los sindicatos titulares de los contratos colectivos de trabajo, de

docentes y trabajadoras y trabajadores administrativos se acreditaran con el acta

correspondiente por cada gremio sindical.

ARTICULO 30. La o el consejero universitario representante de todas las Casas

del Estudiante debera cumplir con los requisitos siguientes:
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Ser de nacionalidad mexicana.

Haber obtenido un promedio de calificaciones minima de ocho en el
afio inmediato anterior en el sistema anual o en los dos ultimos
semestres en el sistema semestral, y mantenerlo en el desempefio de
Su cargo;

No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser
servidora o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o
Federal, en el momento de la eleccion o durante su desempefio; y no
estar desempefiando un cargo de eleccion popular;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas graves por el
Tribunal Universitario;

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos;

Estar inscrita o inscrito en uno de los programas educativos de la
Universidad;

Ser moradora o morador de una de las Casas del Estudiante; vy,

Debera ser acreditado, mediante el acta de eleccion respectiva.

ARTICULO 31. La Consejera o el Consejero Universitario representante de las y los

egresados de la Universidad debera cumplir con los requisitos siguientes:

Ser de nacionalidad mexicana;

No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora

o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en

el momento de la eleccidbn o durante su desempefo; y no estar

desempefiando un cargo de eleccion popular;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas grave por el Tribunal

Universitario;

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos, v,

Debera ser acreditado, mediante el acta de eleccion respectiva.

Pagina 18 de 61



ESTATUTO UNIVERSITARIO
2024

Para que las y los egresados puedan ser representados deberan estar constituidos
en una Asociacion, para lo cual debera acreditar por lo menos el diez por ciento de
los egresados y egresadas anualmente de cada licenciatura. Por lo que cada

anualidad se debera ir haciendo la sumatoria de las y los miembros de la Asociacion.

Para tal efecto, las egresados y los egresados deberan presentar ante el Secretario
o Secretaria General, el padron que acredite tener el porcentaje requerido en este

parrafo.

ARTICULO 32. En la eleccién de las y los Consejeros Universitarios representantes
de los docentes tendran derecho a voto las trabajadoras y trabajadores académicos
con nombramiento definitivo y unicamente en el plantel en el que tengan mayor

carga académica.

En caso de que tengan igual carga académica en dos o mas planteles, ejerceran

este derecho en la dependencia en que tengan mayor antigtiedad.

De acuerdo al reglamento correspondiente, no podran ejercer este derecho las y los
trabajadores académicos interinos, quienes ejerzan su afio sabatico, quienes gocen
de permisos para titularse, realizar estudios de posgrado o desempefiar una
comision de tiempo completo al interior de la Universidad o fuera de ella, o las y los
que gocen de permiso de caracter pre jubilatorio. Tampoco podra ejercer el derecho
a voto el personal jubilado y el incapacitado médicamente en el momento de la

eleccién.

ARTICULO 33. Lasy los Consejeros Universitarios a quienes se conceda permiso
para cualquier efecto o los que inicien su afo sabatico, se suspendera su derecho
de formar parte del Consejo Universitario durante el tiempo que gocen de este

beneficio. En caso de prejubilacion o jubilacion el cargo quedara vacante.
Capitulo Il

De las Atribuciones del Consejo Universitario
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ARTICULO 34. Son atribuciones del Consejo Universitario, las establecidas en la

Ley Organica, en este Estatuto, el Reglamento Interno del Consejo Universitario y

las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Reunirse inmediatamente que surja algun conflicto que impida el
funcionamiento normal de la Institucidn o de alguna de sus dependencias
y dictar las medidas encaminadas a resolverlo;

Conocer y aprobar el plan de Desarrollo de la Universidad y sus
Dependencias;

Observar que las actividades de los Consejos Técnicos no invadan la
esfera competencial de otros 6rganos de gobierno;

Conocer y autorizar en su caso, las ausencias temporales de la Rectora
o el Rector por representacion de la Universidad; asi como de cualquier
servidora o servidor publico de la estructura organica de la Universidad
Michoacana;

Conocer y resolver cualquier asunto que no sea de la competencia de otra
autoridad universitaria y las demas que le otorgue esta Ley, el Estatuto y
los Reglamentos Universitarios;

Conocer de las ausencias definitivas por renuncia, enfermedad o muerte
de la Rectora o Rector, para lo que dara cuenta a la Comisién de Rectoria
y a la Secretaria General, a fin de que se inicie el procedimiento de
nombrar a una nueva Rectora o nuevo Rector;

Enviar a la Comisién de Rectoria el cuarteto para la eleccidén de la Rectora
o Rector definitivo. Dicho cuarteto estara integrado por dos hombres y dos
mujeres;

Solicitar a la Comisién de Rectoria la remocion de la Rectora o Rector por
causa grave, segun la legislaciéon Nacional, Estatal y Universitaria de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; vy,

Vigilar el cumplimiento de la legislacion universitaria.
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Capitulo Il

Del funcionamiento del Consejo Universitario

ARTICULO 35. El Consejo Universitario sera presidido por la Rectora o el Rector

en los términos de la Ley Organica, este Estatuto y el reglamento respectivo.

ARTICULO 36. La Secretaria o Secretario General de la Universidad lo sera

también del Consejo, teniendo derecho solamente a voz.

ARTICULO 37. Las sesiones del Consejo Universitario se podran realizar todos los
meses del ano, previo citatorio de la Secretaria General por instrucciones de la
Rectora o el Rector, salvo en los periodos de vacaciones en que dicho cuerpo

colegiado entrara en receso.

ARTICULO 38. El Consejo Universitario funcionara en pleno o en comisiones. Las
sesiones del pleno seran ordinarias, extraordinarias, solemnes, permanentes,

publicas y no publicas, en los términos de su Reglamento Interno.

ARTICULO 39. El pleno del Consejo Universitario funcionara validamente con la
asistencia de la mitad mas uno de sus miembros, salvo en los casos en que la

legislacién Universitaria requiera de mayoria especial.

ARTICULO 40. Las sesiones ordinarias del Consejo Universitario se realizaran en
dias y horas habiles de trabajo, con base en lo dispuesto por su Reglamento Interno.
Habra un minimo de nueve sesiones ordinarias durante el afio lectivo, previo
citatorio que expida la Secretaria General para tal efecto por instrucciones de la

Rectora o el Rector.

ARTICULO 41. El Consejo Universitario podra celebrar sesiones extraordinarias
cuando lo estime necesario la Rectora o el Rector o cuando sea solicitado a la
Secretaria o Secretario General, al menos por dos terceras partes de las y los

integrantes del Consejo.
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ARTICULO 42. En las sesiones extraordinarias, solemnes o no publicas, no se
tratara mas que el asunto o los asuntos para el o los que hayan sido convocado el

Consejo Universitario en los términos del Reglamento Interno.

ARTICULO 43. El Consejo Universitario, a solicitud de la Rectora o el Rector, podra
constituirse en sesién permanente, por el voto de dos tercios de sus miembros
presentes para despachar el asunto que motivo tal decision, sin poder ocuparse de
otros asuntos. La sesidon permanente solo finalizara hasta la conclusion del asunto

que la haya motivado.

ARTICULO 44. Una sesioén tendra el caracter de no publica cuando lo acuerden
dos terceras partes de las y los Consejeros presentes, o cuando la Secretaria
General dirija citatorio al Consejo Universitario con calidad de reservada, en ambas
sera por instrucciones de la Rectora o el Rector.

ARTICULO 45. Todas las sesiones del Consejo Universitario se llevaran a cabo

conforme a lo dispuesto por su Reglamento Interno.

ARTICULO 46. Las resoluciones del Consejo Universitario seran validas con el voto
de la mayoria de las y los Consejeros Universitarios presentes, a excepcion de los
casos que requieran de mayoria especial en los términos de los reglamentos

respectivos.
Capitulo IV
De las Comisiones del Consejo universitario

ARTICULO 47. El Consejo Universitario se dividira para su funcionamiento
conforme en lo dispuesto por la Ley Organica.

ARTICULO 48. Cada Comisién nombrara una coordinadora o coordinador al inicio

de sus trabajos. Las resoluciones seran tomadas por mayoria de votos.
ARTICULO 49. Son Comisiones Permanentes:

l. La de presupuesto y Control;
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La de Planeacion y Evaluacion;
La de Organizacion y Métodos; v,
La Técnico Pedagdgica;

ARTICULO 50. Son comisiones especiales, las que designe el Consejo

Universitario para atender asuntos especificos.

ARTICULO 51. Las Comisiones del Consejo formularan su propio reglamento de

conformidad a lo establecido en el Reglamento Interno del Consejo Universitario.

ARTICULO 52. Los dictamenes de la Comision Técnico Pedagdgica que se refieran

a solicitudes particulares no seran conocidos por el Consejo Universitario, salvo

inconformidad escrita presentada por la o él interesado.

Titulo Quinto
De la Rectora o Rector
Capitulo |

De los requisitos de la Rectora o Rector

ARTICULO 53. La Rectora o Rector es el representante legal de la Universidad y

Presidenta o Presidente del Consejo Universitario; durara en su cargo cuatro anos.

ARTICULO 54. Para ser Rectora o Rector se requiere:

[l
V.

V.

Ser de nacionalidad mexicana por nacimiento;

Tener mas de treinta anos de edad;

Ser egresada o egresado de la Universidad;

Poseer grado académico correspondiente a Doctorado;

Haber desempefiado actividades docentes o de investigacion en la
Universidad, por lo menos durante cinco afos, y estar en ejercicio en

el momento de su designacion;
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VI. Haber desempefnado actividades en la administracion universitaria;
VIl.  No haber sido sancionada o sancionado por faltas graves por el

Tribunal Universitario; vy,

VIIl. No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos.

ARTICULO 55. La Rectora o Rector sera sustituido en sus faltas temporales

menores de 30 dias por la Secretaria o Secretario General de la Universidad.
Capitulo Il
De la Seleccion de las y los Aspirantes a Rectora o Rector

ARTICULO 56. Para el procedimiento de designacion de Rectora o Rector, las y
los postulantes se registraran ante la Secretaria General, quien dara cuenta al

Consejo Universitario.

Para la seleccién de las y los aspirantes a Rector o Rectora, el Consejo Universitario
establecera el calendario para que las o los postulantes presenten sus propuestas
ante la Comunidad Universitaria. Asimismo, dentro de los plazos establecidos por el
Consejo Universitario, se establecera un dia especifico para que la Comunidad

Universitaria vierta su opinion a través de cedula individual, libre y secreta.

Una vez hecho lo anterior, el Consejo Universitario, enviara el cuarteto que se
integrara con las dos primeras y los dos primeros aspirantes que hayan obtenido la

mayoria de resultados, respetando la equidad de género.

La Comision de Rectoria, una vez que reciba el cuarteto de las y los aspirantes a
Rectora o Rector, se abocara a la eleccion y designacién de éste; y hara del
conocimiento al Consejo Universitario. En dicha eleccién, la Comisién de Rectoria

vigilara y respetara la equidad de género.

El Consejo Universitario como representante de la Comunidad Universitaria tomara

protesta a la nueva Rectora o nuevo Rector.
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Capitulo Il

De las atribuciones de la Rectora o el Rector

ARTICULO 57. La Rectora o el Rector tendra las siguientes atribuciones;

VL.

VII.

VIII.

Proponer terna al Consejo Universitario para la designacion de las
Directoras o Directores de Escuelas, Facultades e Institutos, previa
auscultacion de sus respectivos Consejos Técnicos;

Designar a la o él titular del Consejo de Investigacion Cientifica, a las y
los funcionarios y al personal de confianza, con sujecién a lo dispuesto
por la Ley Organica y este Estatuto;

Contratar al personal de acuerdo con lo que disponga la Ley Organica,
este Estatuto, el reglamento respectivo y los contratos colectivos de
trabajo;

Vigilar el cumplimiento de las normas que rijan a la institucion y ejecutar
los acuerdos del Consejo Universitario;

Presidir, cuando lo estime necesario, las reuniones de los Consejos
Técnicos, de Escuelas, Facultades e Institutos;

Promover ante el Consejo Universitario todo cuanto tienda a mejorar la
estructura y funcionamiento de la Universidad;

Convocar las sesiones del Consejo Universitario en los términos de este
Estatuto y de su Reglamento Interno;

Rendir informe anual por escrito al Consejo Universitario de las
actividades desarrolladas y del ejercicio presupuestal, participando de ello
a los gobiernos federal y estatal;

Presentar los proyectos de programa de trabajo y presupuesto de
ingresos anuales a la consideracién del Consejo Universitario, para su
discusién y aprobacion, en su caso;

Aplicar las medidas disciplinarias a las y los trabajadores académicos y
administrativos en los términos de los reglamentos y contratos colectivos

correspondientes;
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Ejercer el presupuesto general de la Universidad, una vez aprobado en
los términos de la Ley Organica y de este Estatuto;

Vetar por escrito los acuerdos del Consejo Universitario violatorios de la
normatividad universitaria, en un término no mayor a cinco dias habiles a
partir de la fecha del acuerdo, a efecto de que los asuntos que los
originaron sean analizados y discutidos nuevamente en el seno de dicho
cuerpo colegiado para su consideracion y resolucion definitiva;
Conceder licencias a las Directoras y Directores y a las y los trabajadores
de la Institucién, aplicando lo previsto en este Estatuto, asi como en los
contratos colectivos;

Nombrar apoderada o apoderado juridico de la Universidad cuando los
asuntos asi lo requieran;

Celebrar convenios en términos de la Ley Organica y de este Estatuto;
Celebrar con los sindicatos de las y los trabajadores los convenios
derivados de las relaciones laborales, informando de ello al Consejo
Universitario;

Nombrar a la Secretaria o Secretario General, Tesorera o Tesorero y
demas personal de confianza en los términos de este Estatuto y de los
reglamentos respectivos y removerlos libremente;

Conocer y resolver sobre las renuncias de cualquier funcionaria,
funcionario, Directoras, Directores, Jefas y Jefes de Departamento y en
general de cualquier empleado de confianza o de base, tanto académicos
como administrativos;

Nombrar a una Directora o Directoro provisional hasta por un periodo
maximo de un afo en Escuelas, Facultades, Institutos y Unidades
Profesionales, en ausencias definitivas o temporales mayores de treinta
dias de las o los Directores electos; asi como en las dependencias de
nueva creacion, quienes tendran los mismos deberes y atribuciones que
las Directoras y Directores electos;

Nombrar a Subdirectoras o Subdirectores, Secretarias o Secretarios
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Académicos y Administrativos de las Escuelas, Facultades e Institutos de
la Universidad, previa terna presentada por las o los Directores de las
Escuelas, Facultades e Institutos;

Crear, suprimir o modificar unidades administrativas dependientes de la
Rectoria para facilitar la operatividad y funcionamiento de la Universidad,
en los términos del reglamento respectivo;

Gestionar el incremento y mejora del patrimonio de la Universidad;
Impulsar, apoyar y participar en la elaboracion del Plan General de
Desarrollo de la Universidad, y presentarlo al Consejo Universitario para
su discusion y aprobacion;

Comisionar académicas o académicos para que elaboren y coordinen
proyectos especificos que fortalezcan la estructura o enriquezcan el
funcionamiento de la Universidad;

Presentar en el mes de noviembre de cada afio a la Comision de
Presupuesto y Control del Consejo Universitario, el proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos del afio siguiente para que ésta emita
el dictamen correspondiente;

Firmar con la Secretaria o Secretario de la Universidad los titulos y demas
documentos que acreditan la obtencidén de un grado universitario;
Profesar potestativamente en alguna de las Facultades o Escuelas o
realizar labores de investigacién en cualquiera de sus institutos; vy,

Las demas que la Legislacion Universitaria y el Consejo Universitario le

confieran.

Capitulo IV

De las Funcion Publica Universitaria

ARTICULO 58. La Funcién Publica es toda actividad que sera ejercida por los

organos administrativos de la Universidad. La administracion Universitaria sera la

ejercida por la Rectoria a través de las y los servidores publicos que sean
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designados para determinada funcion; y la administracion de las Escuelas,

Facultades e Institutos, que recaera en las y los Directores.

ARTICULO 59. La Rectora o el Rector en el desempefio de la funcién publica y/o

administracidon de la Universidad se apoyara en la siguiente estructura:

Secretaria General.

Tesoreria.

Secretaria Académica.

Secretaria Administrativa.

Secretaria de Difusion Cultural y Extension Universitaria.
Abogado (a) General

Contraloria.

Coordinacion de la Investigacion Cientifica.

Direccion de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.
Coordinacion de Planeacion, Infraestructura y Fortalecimiento Universitario.
Secretaria Particular.

Secretaria Auxiliar.

Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Titulo VI
Capitulo |

De los Consejos Técnicos

ARTICULO 60. Los Consejos Técnicos de las Facultades, Escuelas e Institutos,

constituyen la autoridad maxima de gobierno de estas dependencias universitarias,

y son los encargados de regular su funcionamiento.

ARTICULO 61. Los Consejos Técnicos de las Escuelas se integraran con la

Directora o Director, una profesora o profesor y una alumna o alumno por cada

grado escolar. En caso de que el plan de estudios sea por semestres, el primero y

segundo conformaran el primer grado; el tercero y cuarto conformaran el segundo

grado y asi sucesivamente hasta el ultimo grado.
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ARTICULO 62. Los Consejos Técnicos de las Facultades se integraran con la
Directora o Director, una profesora o profesor y una alumna o alumno por cada
grado escolar de la carrera de licenciatura, ademas por un profesora o profesor y

una alumna o alumno por cada posgrado que se ofrezca.

En caso de que el plan de estudios sea por semestres se aplicara la regla del articulo

anterior.

ARTICULO 63. Los Consejos Técnicos de los Institutos se Integraran con la
Directora o Director, una Investigadora o Investigador electo por cada Area

Académica y un alumno (a) por cada grado.

ARTICULO 64. Lasy los Consejeros Técnicos duraran en su cargo dos afios y por
cada propietaria o propietario habra un suplente y podran reelegirse para el

siguiente periodo del cual fueron electos.

ARTICULO 65. Las Consejeras o Consejeros Técnicos que dejan de pertenecer a
la dependencia en que fueron designados deberan ser sustituidas o sustituidos por
las y los suplentes. En caso de que las y los suplentes se encuentren en igual
situacion, se procedera a la eleccién de nuevas y nuevos Consejeros por el grado,
carrera de licenciatura, posgrado o area académica que quede sin representante,

para completar el periodo de dos afnos.

ARTICULO 66. Para ser representante profesora o profesor al Consejo Técnico se

requiere:

l. Ser de nacionalidad mexicana;

Il. Tener titulo profesional y una antigiedad minima de tres afios
ininterrumpidos como docente o de investigacion dentro de la
Universidad; anteriores a la eleccién.

. No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora
o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en
el momento de la eleccion o durante su desempefo; y no estar

desempefiando un cargo de eleccion popular.
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Tener como minimo 80% de asistencia a sus clases:

No haber sido sancionada o sancionado por faltas grave por el Tribunal
Universitario;

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos; v,

Tener nombramiento definitivo;

ARTICULO 67. Para ser representante alumna o alumno al Consejo Técnico se

requiere;

VL.

Ser de nacionalidad mexicana.

Haber obtenido un promedio de calificaciones minimo de ocho o su
equivalente, en el aino inmediato anterior en el sistema anual o en los dos
ultimos semestres en el sistema semestral, y mantenerlo en el
desempenfo de su cargo;

No ocupar cargo administrativo dentro de la Universidad, ni ser servidora
o servidor publico en la administracion Municipal, Estatal y/o Federal, en
el momento de la eleccion o durante su desempefo; y no estar
desempefiando un cargo de eleccion popular;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas por el Tribunal
Universitario;

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos; v,

Estar inscrito en un programa académico de la Escuela, Facultad y/o

Instituto que desean ser electas o electos.

ARTICULO 68. La Directora o Director de la dependencia, asi como las y los

Consejeros Universitarios representantes de profesoras y profesores y alumnas y

alumnos, seran las y los responsables de la preparacion y desarrollo de la eleccion

de los Consejeros Técnicos en los términos del reglamento respectivo.

Capitulo Il

De las atribuciones de los Consejos Técnicos
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ARTICULO 69. Los Consejos Técnicos tendran las atribuciones siguientes:

VL.

VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

Estudiar, dictaminar y resolver sobre proyectos e iniciativas que tiendan
al mejoramiento cultural, docente, académico y disciplinario de la
dependencia;

Solicitar al Consejo Universitario la remocion de la Directora o Director,
siempre que exista una falta grave plenamente acreditada;

Conocer sobre el anteproyecto de presupuesto anual que elabore la
Directora o Director de la dependencia;

Solicitar a la Directora o Director informe del ejercicio presupuestal de la
dependencia, cuando asi lo estime necesario;

Formular los reglamentos internos y someter a la aprobacion del Consejo
Universitario los que procedan,;

Dictaminar sobre las reformas a los planes y programas de estudios de la
dependencia y remitirlas al Consejo Universitario para su aprobacion;
Conocer y opinar sobre los proyectos de creacion de nuevas carreras y
posgrados de su plantel y someter dichos proyectos por conducto de la
Directora o Directora a la consideracion del Consejo Universitario;
Dictaminar sobre solicitudes de cambio de jurado en la practica de un
examen;

Discutir y aprobar en su caso, el Plan Anual de Trabajo que proponga la
Directora o Director;

Analizar y aprobar en su caso, los planes de trabajo que formule el
personal académico de medio tiempo y tiempo completo;

Evaluar el cumplimiento del plan de trabajo aprobado al personal
académico de medio tiempo y tiempo completo;

Nombrar a las o los integrantes de las Comisiones Académicas
Dictaminadoras para la celebracion de concursos de oposicion;

Aprobar las convocatorias, los dictamenes de las Comisiones
Académicas dictaminadoras y resolver los recursos de inconformidad de

los concursos de oposicion en los términos sefialados en la Legislacion
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Universitaria;

XIV. Avalar sobre la procedencia del afio sabatico a las y los docentes que lo
soliciten, asi como calificar y aprobar el plan de trabajo que se proponga
realizar durante el mismo;

XV. Hacer propuestas para otorgar distinciones honorificas, conforme a lo
dispuesto por la Legislacién Universitaria; y,

XVI. Las demas que le confiera la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 70. Los Consejos Técnicos sesionaran validamente con el cincuenta
por ciento mas uno, de sus integrantes y sus decisiones se tomaran por mayoria de

votos.

Titulo VII
De las Directoras y los Directores
Capitulo |

De su Designacion

ARTICULO 71. En cada Escuela, Facultad, Instituto o Unidad Profesional, se
nombrara a una Directora o Director en cuya designacion se observara lo que
dispone la Ley Organica y el presente Estatuto. En el caso del Colegio Primitivo y
Nacional de San Nicolas de Hidalgo, a la Directora o Director se le denominara
Regente.

ARTICULO 72. Para ser Directora o Director de Escuela, Facultad o Unidad

Profesional, se requiere;

l. Ser de nacionalidad mexicana por nacimiento;
Il. Tener mas de treinta afios de edad,;

. Poseer titulo o grado académico correspondiente o superior al de
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licenciatura;

V. Haber desempefiado actividades docentes o de investigacion en la
Universidad, por lo menos durante cinco afos, y estar en ejercicio en
el momento de su designacion;

V. Haber sido egresada o egresado de la Universidad;

VI. No haber sido sancionada o sancionado por faltas graves en el
Tribunal Universitario; vy,

VIl.  No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos.

ARTICULO 73. Las o los Directores de las Escuelas, Facultades e Institutos seran
electos por el Consejo Universitario en los términos de la Ley Organica y del

Reglamento correspondiente.

ARTICULO 74. Para integrar la terna de la que el Consejo Universitario designara
Directora o Director, la Rectora o Rector recurrira al procedimiento de conformidad

con las bases que estipule en el Reglamento respectivo.

ARTICULO 75. Las Directoras o Directores de Escuelas, Facultades e Institutos,
duraran en su cargo cuatro afos y no podran reelegirse para el periodo inmediato.
Cuando al término de su periodo no se hubiere designado nueva o nuevo Director,
podra continuar al frente de la dependencia como Directora o Director provisional
hasta por un plazo improrrogable de noventa dias, y si aun no se hubiera designado
a la nueva Directora o Director, la Rectora o Rector nombrara Directora o Director
interino en los términos del presente Estatuto hasta por un afo. La Directora o
Director interino o provisional en funciones no podra contender como aspirante a

Directora o Director.
Capitulo 1l
De las Atribuciones de las Directoras y los Directores

ARTICULO 76. Son atribuciones y deberes de las y los Directores;
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Cumplir en todas sus actividades con estricto apego a la Ley Organica, el
Estatuto, los Reglamentos y Contratos Colectivos vigentes en la
Universidad;

Representar a su Escuela, Facultad, Instituto o Unidad Profesional,
conducirla académica y administrativamente, y aplicar las medidas
disciplinarias necesarias conforme al orden juridico universitario, para que
la dependencia a su cargo realice eficazmente sus funciones;

Convocar y presidir las reuniones del Consejo Técnico del Plantel a su
cargo y ejecutar los acuerdos que tome;

Concurrir con derecho a voz y voto a las sesiones del Consejo
Universitario;

Vetar los acuerdos del Consejo Técnico, cuando contravengan la Ley
Organica, el Estatuto o los Reglamentos, dentro del término de 3 dias
habiles, a partir de la fecha del acuerdo de que se trate, a efecto de que
se reconsidere;

Concurrir con derecho a voz y voto a las Sesiones del Consejo Académico
de su divisidon en los términos del Reglamento General de la Division del
Bachillerato, para el caso de Directoras y Directores de las Escuelas que
ofrecen el Bachillerato;

Concurrir con derecho a voz y voto a las sesiones del Consejo de
Investigacion Cientifica y a las del Consejo General de Estudios de
Posgrado, para el caso de Directoras o Directores de los Institutos;
Presidir las Sesiones del Consejo Interno de su Divisién de Posgrado,
para el caso de Directoras o Directores de Institutos y Facultades que
ofrezcan posgrados;

Someter al Consejo Técnico de la dependencia, el Plan Anual de Trabajo
para su discusion y aprobacion en su caso;

Presentar en el mes de diciembre al Consejo Técnico de la dependencia,
el informe sobre las actividades desarrolladas y del presupuesto ejercido,

participando de ello a la Rectora o el Rector;
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Promover todo cuanto tienda a mejorar la estructura, funcionamiento y
superacidon académica y de investigacion de la dependencia;

Ejercer el presupuesto de la dependencia, de acuerdo a lo aprobado por
el Consejo Universitario;

Aplicar las medidas procedentes para el control del personal académico
y administrativo de la dependencia;

Un mes antes de concluir su periodo, previo acuerdo con el Consejo
Técnico, solicitar a la Rectora o Rector que le autorice llevar a cabo el
proceso de auscultacion que se refiere este Estatuto, a fin de que la o él
Rector, en su oportunidad, forme la terna que sometera a consideracion
del Consejo Universitario para elegir nueva Directora o Director;

Recibir y entregar la Escuela, Facultad, Instituto o Unidad Profesional,
mediante inventario de todos los bienes;

Firmar con la Secretaria o Secretario de la Universidad, las Cartas de
Pasante a las y los alumnos de la dependencia que hayan reunido los
requisitos para ello;

Entregar trimestralmente al Consejo Universitario un informe financiero
de los ingresos y egresos de la dependencia a su cargo;

Elaborar en coordinacion con la Secretaria o el Secretario de la
Universidad, el Manual Interno de Organizacion de la dependencia para
aprobacion en su caso por el Consejo Técnico;

Atender en la dependencia el proceso de seleccién de aspirantes de
nuevo ingreso, en coordinacion con la Direccion de Control Escolar;
Implementar el proceso de la eleccion de las y los Consejeros
Universitarios en base a la convocatoria emitida por la Secretaria de la
Universidad;

Proponer a la Direccion de Control Escolar, los jurados que practicaran
los examenes de grado; y

Las demas que le sefale la Legislacion Universitaria.
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ARTICULO 77. En cada Escuela, Facultad, Instituto o Unidad Profesional habré las
y los secretarios y el personal administrativo en el numero y con los requisitos,

atribuciones y forma de designacion y remocion que sefiale el presente Estatuto.

Capitulo Il
De la Funcion Publica de las Escuelas, Facultades e Institutos

ARTICULO 78. La funcién publica y/o administracion de las Escuelas, Facultades
e Institutos, podran tener la siguiente estructura:
Direccién

e Subdireccion;

e Secretaria o Secretario Académico; vy,

e Secretaria o Secretario Administrativo.

La Rectora o el Rector nombrara a la Subdirectora o Subdirector y Secretarias o

Secretarios Académico y Administrativo.

La estructura a la que se refiere el presente articulo, sera autorizada previo analisis
de la funcionalidad de acuerdo al numero de estudiantes inscritos y techo financiero

con el cual cuenta cada una de las Escuelas, Facultades y/o Institutos.

Titulo VIII
Del Consejo de Investigaciéon
Capitulo |

De sus Fines, Integracion y Atribuciones
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ARTICULO 79. El Consejo de la Investigacion Cientifica es el 6rgano universitario

encargado de planear, organizar, coordinar y evaluar las actividades de la

investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica que se realiza en la Universidad.

ARTICULO 80. El Consejo de la Investigacion Cientifica estara integrado por:

La Coordinador o el Coordinador de la Investigacion Cientifica;

Las Directoras o Directores de los Institutos;

Un representante de las y los investigadores de cada Instituto; vy,

La Secretaria o Secretario de la Coordinacion de la Investigacion

Cientifica, con derecho a voz Unicamente.

Las y los Integrantes duraran en su encargo el tiempo por el cual fueron electas o

electos como Directoras o Directores; salvo las o los profesores investigadores que

duraran en su encargo dos anos; con la posibilidad de ser designados por un

periodo inmediato.

ARTICULO 81. El Consejo de la Investigacién tendra las siguientes atribuciones:

VI.
VII.
VIII.

DisefAar politicas universitarias para fomentar y coordinar la investigacion
cientifica, la humanistica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion;

Emitir la convocatoria para los proyectos de investigacion en apoyados
por la Coordinacion de la Investigacion Cientifica;

Promover el establecimiento de nuevos centros o institutos de
investigacion, la humanistica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion;
Impulsar la investigacion cientifica, la humanistica, el desarrollo
tecnoldgico en los niveles de educacién media superior y superior;
Promover el intercambio de investigadoras e investigadores entre
dependencias y otras instituciones;

Colaborar con los programas de difusion cientifica y cultural;

Fomentar la publicacion de textos cientificos y de divulgacion;

Fomentar la participacion de investigadores e investigadoras en la

busqueda de financiamiento procedente de fondos externos;
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Promover estrategias de financiamiento para las actividades de los
Institutos;

Nombrar comisiones que tengan por objeto atender algun asunto especial
relacionado con la investigacion cientifica;

Evaluar y aprobar en su caso los proyectos de investigacion que
presenten las y los investigadores como parte de sus programas de
trabajo;

Sugerir el otorgamiento de estimulos a las y los investigadores;
Presentar a la Rectora o Rector un informe anual de las labores
desarrolladas;

Considerar las consultas que le formulen el Poder Publico y los
particulares;

Elaborar sus reglamentos de organizacién y funcionamiento, y someterlos
a la aprobacién del Consejo Universitario;

Disefar  politicas que promuevan la  sustentabilidad, Ila
multidisciplinariedad y la transversalidad del conocimiento; v,

Promover la formacién y colaboracion de redes y alianzas entre

universidades para un desarrollo sustentable en investigacion.

Capitulo Il

De la Coordinadora o Coordinador de la Investigacion Cientifica

ARTICULO 82. La Coordinadora o Coordinador de la Investigacién Cientifica sera
el responsable de la politica de investigacion cientifica de la Universidad. Sera

nombrada o nombrado y removida o removido por la Rectora o el Rector.

ARTICULO 83. Para ser Coordinadora o Coordinador de la Investigacion Cientifica

se requiere:

Ser de nacionalidad mexicana;

Tener mas de treinta anos de edad;
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Poseer el grado académico de Doctora o Doctoro;

Ser miembro del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores;
Haber desempefiado actividades docentes o de investigacion en la
Universidad, por lo menos durante cinco anos, y estar en ejercicio en el
momento de su designacion;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas grave por el Tribunal
Universitario; y,

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos.

ARTICULO 84. Son atribuciones de la Coordinadora o Coordinador de la

Investigacion Cientifica:

VL.

VII.
VIII.

Fomentar y coordinar la Investigacion Cientifica, la humanistica, el desarrollo
tecnologico y la innovacion de la Universidad;

Acordar con la Rectora o el Rector las politicas universitarias a seguir en
materia de Investigacion Cientifica, humanistica, desarrollo tecnoldgico y de
innovacion;

Fomentar y coordinar las labores del Consejo de la Investigacion;

Convocar y presidir las sesiones del Consejo de la Investigacién y someter a
su consideracion los asuntos relacionados con el Orden del Dia;

Abrir y cerrar las sesiones del Consejo de la Investigacion cumpliendo con el
tiempo establecido para la duracién de las mismas;

Citar a sesiones ordinarias del Consejo de la investigacion en las fechas que
prevé este Reglamento y a las extraordinarias cuando asi lo estime
conveniente o atendiendo las peticiones de dos terceras partes de las y los
Consejeros;

Vigilar el cumplimiento oportuno y exacto de los acuerdos del Consejo;
Llevar la palabra en nombre del Consejo en los actos oficiales, o designar
para ello a alguno de las Consejeras o Consejeros, cuando asi lo estime

conveniente;
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Vetar por escrito los acuerdos del Consejo que sean violatorios a los
ordenamientos de la institucion;

Proponer a la Rectora o Rector de la Universidad el nombramiento de la
Secretaria o Secretario del Consejo;

Nombrar comisiones especiales que tengan por objeto atender algun asunto
en particular;

Ser integrante del Consejo Universitario;

Ser la Secretaria o Secretario del Consejo Editorial de la Universidad;

Ser integrante del Consejo General de Estudios de Posgrado de la
Universidad;

Promover el desarrollo cientifico, tecnoldgico y humanistico de las Escuelas,
Facultades e institutos de investigacion; vy,

Las demas que le confiera la legislacién universitaria vigente o que le sean

encomendadas por la Rectora o Rector.

ARTICULO 85. La Secretaria o Secretario de la Coordinacién de la Investigacion

Cientifica sera nombrada o nombrado por la Rectora o Rector a propuesta de la

Coordinadora o Coordinador de la Investigacion Cientifica.

ARTICULO 86. Para ser Secretaria o Secretario de la Coordinacién de la

Investigacion Cientifica, se requiere:

l.
Il.
1.
V.

VL.

Ser de nacionalidad mexicana;

Tener mas de treinta afios de edad,;

Poseer titulo o grado académico correspondiente o superior al de Maestria;
Haber desempefiado actividades docentes o de investigacion en la
Universidad, por lo menos durante cinco afos, y estar en ejercicio en el
momento de su designacion;

No haber sido sancionada o sancionado por faltas grave por el Tribunal
Universitario; vy,

No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos.
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ARTICULO 87. Son atribuciones y obligaciones de la Secretaria o Secretario de la

Coordinacion de la Investigacién Cientifica;

l. Acordar con la o él Coordinadora o Coordinador de la Investigacion
Cientifica;

Il. Asistir con derecho unicamente a voz a las sesiones del Consejo de la
Investigacion;

Il. Fungir como Secretaria o Secretario del Consejo de la Investigacion;

V. Levantar las actas de las sesiones del Consejo de la Investigacion
Cientifica; y,

V. Las demas que le confiera la Coordinadora o Coordinador de la
Investigacion Cientifica.

Titulo IX
De las Actividades y Objetivos de las Dependencias Universitarias
Capitulo |
De las Escuelas y Facultades

ARTICULO 88. La actividad docente para formar bachilleres, técnicos medio
superior y superior, licenciadas y licenciados y posgraduadas y posgraduados en
programas de especialidad, maestria y doctorado, se llevara a cabo en las
dependencias de la Universidad constituidas por Escuelas, Facultades, Institutos y
Unidades Profesionales

Capitulo 1
De los Institutos

ARTICULO 89. La funcion de Investigacion en la Universidad estara bajo la gestion
del Consejo y la Coordinacion de la Investigacidon Cientifica.
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Los Institutos son los principales organismos para realizarla, incluyendo a todas las

dependencias que realicen actividades de investigacion como parte de su funcion

de generacion y transmisién del conocimiento, para lo cual, tendra las siguientes

funciones principales:

VL.

VII.

Los Institutos podran realizar investigaciones en cualquier area del
conocimiento;

Los Institutos podran ofrecer programas de especialidad, maestria y
doctorado;

Los Institutos podran estar integrados por areas académicas o

Departamentos;

. Los Institutos podran colaborar con las dependencias de la Universidad en

las actividades de investigacion, de docencia, difusion y vinculacion;
Los Institutos podran vincularse con los diversos sectores sociales vy
productivos;
Los Institutos podran coadyuvar a la solucién de los problemas que afecten
el entorno local y global, para elevar el nivel econédmico, cultural y social de
nuestro pueblo;

Los Institutos podran prestar, servicios técnicos y cientificos a las
personas o instituciones que lo soliciten, en los términos de lo establecido en

la legislacion y normativa universitaria;

VIIIL. Los institutos podran ofrecer diplomados y estudios de especialidad,

IX.

X.

XI.

en cualquier area del conocimiento;

Prestar servicios de consultoria y asesoria cientifica, histérica, juridica,
administrativa, econémica, docente y pedagdgica, entre otras;

Recibir investigadores e investigadoras visitantes nacionales y extranjeros;

Y,
Las demas que otorgue la legislacion universitaria.

ARTICULO 90. Los institutos contaran con los recursos econémicos que sefiale el

presupuesto de egresos de la Universidad autorizado por el Consejo Universitario,
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asi como por los honorarios que perciban por la prestacion de servicios y los
donativos que se les hagan para el cumplimiento de sus fines.

Los recursos financieros a los que se refiere el parrafo anterior, seran administrados

por la Tesoreria de la Universidad.

ARTICULO 91. Los reglamentos fijaran la organizacién de los Institutos y los
requisitos que debe satisfacer el personal adscrito, en los términos que establece

la legislacion universitaria.

ARTICULO 92. El personal adscrito a los Institutos, seguin su especialidad, podra
impartir catedra en los diferentes niveles académicos, media superior, superior y
posgrado, en otras dependencias universitarias, siempre que ello no perjudique sus

labores de investigacion.

ARTICULO 93 Cada Instituto de la Universidad tendra como titular a una Directora
o Director.

Las o los Directores de los Institutos seran designados por el Consejo Universitario

por cuatro afios y deberan reunir los siguientes requisitos:

I.  Ser de nacionalidad mexicana;

[I.  Tener mas de treinta afios de edad;

lll.  Poseer grado académico de Doctor o Doctora;

IV. Haber desempefado actividades docentes o de investigacion en la
Universidad, por lo menos durante cinco anos, y estar en ejercicio en el
momento de su designacion;

V. No haber sido sancionada o sancionado por faltas graves por el Tribunal
Universitario; y,

VI.  No haber sido sentenciada o sentenciado por delitos dolosos.

ARTICULO 94. Son facultades y obligaciones de las Directoras o Directores de los

institutos:
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Dirigir y coordinar las labores de la dependencia a su cargo, sujetandose
a los lineamientos establecidos en la legislacién universitaria vigente;
Elaborar los planes y programas de trabajo del Instituto;

Proponer a la Rectora o Rector, en los términos de la Ley Organica y del
Reglamento respectivo, la designacion de la Secretaria o Secretario
Administrativo y Secretaria o Secretario Académico de la dependencia
para su aprobacion;

Velar por el cumplimiento de los acuerdos que normen la estructura y
funcionamiento del Instituto;

Formar parte del Consejo de la Investigacion;

Ser parte integrante del Consejo Universitario;

Formar parte del Consejo General de estudios de posgrado;

Presidir el Consejo interno de posgrado de la dependencia y convocar a
sesiones;

Asumir las funciones de la Jefa o Jefe de la Division de estudios de
posgrado del Instituto;

Presidir el Consejo Técnico del Instituto;

Designar en conjunto con su Consejo Técnico las y los representantes
profesoras y profesores de los institutos que fungiran como miembros del
Consejo de la Investigacién, cargo que sera por un periodo de dos afos,
con la opcidén de repetir de manera consecutiva por una sola ocasion;
Presentar un informe anual de actividades a la Rectora o Rector, el cual
podra ser evaluado por el Consejo; vy,

Fomentar y coordinar las politicas universitarias para la investigacion
cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién de la dependencia a
su cargo, sujetandose a los lineamientos establecidos por el Consejo de
la Investigacion Cientifica.

Capitulo Il

De las Unidades Profesionales
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ARTICULO 95. La Universidad podra crear Unidades Profesionales para
desconcentrar actividades académicas como: la docencia, la investigaciéon o de
difusion cultural.

ARTICULO 96. EI Consejo Universitario expedird normas para la creacion,
organizacion y funcionamiento de las Unidades Profesionales de conformidad con

lo principios fundamentales de la Ley Organica y de este Estatuto.

Capitulo IV
De las Nuevas Dependencias Universitarias

ARTICULO 97. La Universidad podra crear nuevas Escuelas, Facultades, Institutos

y Unidades Profesionales por acuerdo del Consejo Universitario.

Titulo X
De los Trabajadores Universitarios
Capitulo |
Del Personal Académico
ARTICULO 98. El personal académico de la Universidad estara integrado por:

1. Ayudantes;

2. Técnicos académicos; y,

3. Profesores y profesoras e investigadores e investigadoras.
ARTICULO 99. Son ayudantes quienes auxilian a las y los profesores, a los
investigadores e investigadoras y a las y los técnicos académicos en sus labores.

Las y los Técnicos académicos deben capacitar al personal para el desempefio de
funciones docentes.
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ARTICULO 100. Son técnicos académicos quienes hayan demostrado tener la
experiencia y las aptitudes suficientes en una determinada especialidad, materia o
area, para realizar tareas especificas y sistematicas de los programas académicos
o de servicios técnicos de una dependencia de la Universidad Michoacana de San

Nicolas de Hidalgo.
ARTICULO 101. Las y los profesores investigadores podran ser:

1. Ordinarios;
2. Visitantes; vy,
3. Eméritos (as).
ARTICULO 102. Son profesoras y profesores investigadores ordinarios quienes

tienen a su cargo las labores permanentes de docencia e investigacion.

Son profesoras o profesores de asignatura quienes de acuerdo con la categoria que
fije su nombramiento, sean remunerados en funciéon del nimero de horas que
impartan; podran impartir una o varias materias, ser interinos o definitivos y ocupar

cualquiera de las siguientes categorias: Ao B.

Son profesoras o profesores investigadores quienes dedican a la Universidad medio
tiempo o tiempo completo en la realizacion de labores académicas. Podran ocupar
cualquiera de las categorias siguientes: asociado o titular. En cada una de éstas

habra tres niveles: A,By C

ARTICULO 103. Son profesoras o profesores investigadores y técnicos visitantes
los que con tal caracter desempenan funciones académicas especificas por un

tiempo determinado.

ARTICULO 104. Son profesoras o profesores investigadores eméritas o eméritos,
aquellos a quienes la Universidad honre con dicha designacion por haberle prestado
cuando menos 25 afios de servicios, con gran dedicacion y haber realizado una

obra de valia excepcional.
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El personal emérito sera designado de acuerdo con el procedimiento que sefalen
el Reglamento General del Personal Académico y el Reglamento para el

Reconocimiento de Profesores Eméritos.

ARTICULO 105. El ingreso y promocion de las y los miembros del personal
académico debera ajustarse a los procedimientos que sefale el Reglamento
General del Personal Académico, el cual también consignara sus derechos y

obligaciones.

ARTICULO 106. El personal académico designado por la Rectora o Rector para el
desempefio de un cargo académico-administrativo de tiempo completo, no perdera
sus derechos de antigliedad o cualesquiera otros que le pertenezcan. Tendra
derecho ademas a conservar su remuneracion al terminar sus funciones y

reintegrarse a su dependencia.

ARTICULO 107. El Reglamento General del Personal Académico sefalara qué
dependencias administrativas podran contar con los servicios de personal

académico, asi como las caracteristicas de su adscripcion.

Capitulo Il
Del Personal Administrativo

ARTICULO 108. Se considera personal administrativo a la persona fisica que presta
sus servicios a la Universidad en forma subordinada en las areas profesionales,

administrativas, técnicas, de servicios y de intendencia.
ARTICULO 109. Conforme a su funcion el personal administrativo se clasifica en:

l. Mandos Medios y superiores;
Il. Personal de Confianza;
. Personal administrativo base; v,

V. Personal administrativo interino;
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ARTICULO 110. Con base en la duracién de la relacién individual de trabajo, el

personal administrativo se clasifica en:

a) Por tiempo indeterminado;

b) Por tiempo determinado; y

C) Por obra determinada.
ARTICULO 111. Las relaciones laborales entre la Universidad y el personal
administrativo, se regiran por lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley Federal del Trabajo, la Ley Organica de la Universidad, el
Contrato Colectivo de Trabajo que corresponda y demas legislacion universitaria

aplicable.

ARTICULO 112. Ninguna persona podra desempefiar en la Universidad dos o mas
cargos administrativos, ni percibira sueldo inferior al salario minimo. El personal
académico de medio tiempo o con un maximo de veinte horas a la semana como
profesor (a) de asignatura, podra ocupar un cargo administrativo siempre que haya

compatibilidad de horarios.

ARTICULO 113. Para ser Coordinadora o Coordinador y/o Directora o Director
administrativo, Subdirectora o Subdirector administrativo, Jefa o Jefe de
Departamento, sera necesario cumplir con los requisitos que establece la Ley para
el ejercicio de las profesiones, 0 en su caso, ser persona de reconocida capacidad

y experiencia en la actividad que se le encomiende.

ARTICULO 114. Las y los empleados que hayan cumplido 25 afios de servicio
tendran derecho a retirarse con una pension vitalicia que no sera menor al sueldo
que perciban, con los aumentos acumulables en los términos de la Legislacion

universitaria, Laboral y Contrato Colectivo de Trabajo celebrado.

Titulo XI

De las y los Estudiantes y del Servicio Social

Pagina 48 de 61



ESTATUTO UNIVERSITARIO
2024

Capitulo |

De las y los Estudiantes

ARTICULO 115. Son estudiantes de la Universidad quienes estan inscritos en

cualquiera de las Escuelas, Facultades, Institutos y Unidades Profesionales o en

cualquier programa académico, y tienen los derechos y obligaciones que la

Legislacion Universitaria les confieren.

ARTICULO 116 Las y los estudiantes de la Universidad deben respetar las

siguientes directrices:

VL.

VII.

VIII.

Toda persona sin distincidon alguna podra cursar los diferentes niveles
educativos ofertados por la Universidad, siempre que cumplan con las
disposiciones de la legislacion universitaria;

Las y los estudiantes que obtengan su inscripcion, quedan obligados
a cumplir estrictamente con todo lo sefalado por la legislacion
universitaria;

Cumplir con los requisitos de la legislacién universitaria;

La normativa vigente sefialara los casos en que la Universidad negara
o cancelara la matricula a estudiantes;

Es facultad de las y los estudiantes hacer observaciones, de manera
ordenada y respetuosa, sobre la falta de cumplimiento de los deberes
que incumban a la comunidad estudiantil, a fin de que las autoridades
universitarias adopten las medidas pertinentes;

Las y los estudiantes que atenten contra los principios o el buen
funcionamiento de la Universidad, seran sancionados conforme a la
Normativa Universitaria;

Es obligacidn de las y los estudiantes contribuir al sostenimiento de la
Institucion en los términos que fije la normatividad Universitaria, salvo
las excepciones que la misma ley sefale;

Las y los estudiantes de la Universidad tendran libertad de asociarse

democraticamente para colaborar en las actividades que eleven
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cualitativamente los valores y costumbres sociales; para cualquier fin
que no atente contra los principios y finalidades de la Universidad; vy,
IX.  Las organizaciones estudiantiles seran totalmente independientes de
las autoridades universitarias y coadyuvaran en las actividades
encaminadas a estimular y respetar la libre expresion de las ideas,
representando a sus miembros en la solucién de asuntos académicos

y administrativos;

ARTICULO 117. Las y los estudiantes estan obligados a cumplir con los periodos
escolares, horarios y procedimientos establecidos en el Calendario Escolar y la

Legislacion Universitaria.

ARTICULO 118. Las y los estudiantes deberan cubrir los derechos que
correspondan a la Universidad, segun el servicio que soliciten, cuyo importe sera

fijado por las autoridades competentes.
Capitulo 1

Del Servicio Social y Practicas Profesionales

ARTICULO 119. Se entiende como Servicio Social la actividad que realizan las y
los estudiantes como parte de su formacién académica, en la que pone en practica
los conocimientos adquiridos durante sus estudios profesionales, el cual sera

gratuito y temporal en beneficio de la sociedad, en el sector publico.

ARTICULO 120. Se entiende por Practicas Profesionales las actividades que los
estudiantes realizan en el sector publico o privado, con el propdsito de consolidar el

desarrollo de los conocimientos adquiridos en su formacion académica.

ARTICULO 121. El Servicio Social y las Practicas Profesionales deberan tener una
duracion no mayor a un afio ni menor a seis meses, cubriendo un minimo de 480

horas.
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Titulo XII
De los Derechos Humanos Universitarios
Capitulo |

ARTICULO 122. Todo integrante de la comunidad universitaria gozara del derecho
a la igualdad, a la no discriminacion, a la integridad y seguridad personal, a la
libertad de expresion y todas aquellas que se consagran en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y los Instrumentos internacionales. Estos
derechos por su naturaleza, son progresivos. La Universidad, velara en todo

momento por una vida libre de violencia, y fomentara la cultura de la paz.
Capitulo 1

De la Coordinacion General de Igualdad de Género, Inclusién y Cultura de

Paz

ARTICULO 123. La Coordinacién General para la Igualdad de Género, Inclusion y
Cultura de Paz es la instancia encargada de disefiar, implementar y evaluar la
politica institucional en las tres areas de su competencia a través de ejes de trabajo
organizados en comisiones que operan diversos programas y proyectos para
institucionalizar y transversalizar la perspectiva de género, inclusion y cultura de

paz.

ARTICULO 124. La Coordinacion se integrara por la o el Titular de la Coordinacion
General para la Igualdad de Geénero, Inclusion y Cultura de Paz. Quien sera
designada o designado por la Rectora o el Rector y durara en su encargo dos afios

con posibilidad de renovar.

Esta Coordinaciéon dependera directamente de la Rectoria de la Universidad.
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Los nombramientos de las y los integrantes de la Coordinacién y de las comisiones
son honorificos y no remunerados; y dicho nombramiento sera otorgado por la

Rectora o el Rector.

Titulo Xl
De la Justicia Universitaria, Sanciones y de la Seguridad Universitaria
Capitulo |

Integracion de la Justicia Universitaria

ARTICULO 125. La justicia universitaria estara integrada por las siguientes

Instancias:

a
b
c
d

) Tribunal Universitario;

) Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios Nicolaitas;
) Unidad de Atencion Integral de la Violencia de Género; vy,

) Unidad de Mediacién.

Capitulo Il
Integracion y Funcionamiento del

Tribunal Universitario

ARTICULO 126. El Tribunal Universitario es un organismo auténomo universitario
con capacidad de gestidn y jurisdiccion propia, y estara integrado por abogadas o
abogados que sean docentes de la Universidad y que a su vez tengan experiencia
en litigio en materia laboral, administrativa y penal, y/o con experiencia en la

judicatura en las mismas materias.
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Para ser integrante del Tribunal Universitario, la Rectora o el Rector, propondra a
las y los integrantes al Consejo Universitario, quien votara cada uno, de acuerdo a
la conformacién que regule el Reglamento del Tribunal Universitario.

ARTICULO 127. El Tribunal Universitario tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

l. Conocer y resolver de las acusaciones que se hagan en contra de algun
integrante de la Comunidad universitaria, que se encuentren establecidas
en la Legislacion Universitaria;

Il. Rendir informe anual para su conocimiento al Consejo Universitario sobre

los casos planteados.

ARTICULO 128. El Tribunal Universitario se integrara por:

a) Una Sala Superior;
b) Un Juzgado de Igualdad de Género e Inclusion; vy,

¢) Un Juzgado contencioso y de Derechos Humanos Universitarios.

ARTICULO 129. Para efecto del Articulo préximo anterior, el Tribunal debera iniciar
el procedimiento administrativo correspondiente, integrando el expediente que
corresponda de acuerdo a la normatividad universitaria vigente y una vez agotado

el procedimiento se emitira la resolucion con formato de sentencia.

Con excepcién de aquellos procedimientos administrativos que inicie y resuelva la
Contraloria Interna o la Abogada o Abogado General de la Universidad de acuerdo

a sus atribuciones;

El Tribunal Universitario juzgara con perspectiva de género y respetando en todo
momento el debido proceso. El procedimiento que instaure el Tribunal Universitario

debera ser oral; y funcionara bajo las siguientes reglas:

1. La Sala Superior sera la instancia en donde se sustanciaran el recurso de
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apelacion que interponga contra las resoluciones dictadas en los juicios
ordinarios orales de primera instancia. Esta instancia sera unicamente
escrita;

2. Los juzgados sustanciaran los juicios ordinarios orales como primera

instancia.

Capitulo Il
De la Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios Nicolaitas

ARTICULO 130. La Defensoria tiene como finalidad recibir y en caso de proceder
tramitar las quejas de algun integrante de la Comunidad Universitaria que se
considere afectado o afectada en sus derechos humanos, para lo cual agotara las
investigaciones que sean necesarias a peticion de parte o de oficio. De estimar que
se acredita la conducta violatoria y la probable responsabilidad, remitira al Tribunal

Universitario el expediente para que éste sustancie el procedimiento.
Capitulo IV

De la Unidad de Atencion Integral de la Violencia de Género

ARTICULO 131. La Unidad de Atencién Integral de la Violencia de Género tiene
como finalidad recibir y, en caso de proceder, tramitar la denuncia de algun
integrante de la Comunidad Universitaria por violencia de género, para lo cual
agotara las investigaciones que sean necesarias a peticion de parte o de oficio. De
estimar que se acredita la conducta violatoria y la probable responsabilidad, remitira
al Tribunal Universitario el expediente para que éste sustancie el procedimiento

Capitulo V
De la Unidad de Mediacion
ARTICULO 132. La Unidad tiene como funciones conducir y salvaguardar el buen

desarrollo de la mediacion y de las practicas restaurativas que se regulan en este
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Estatuto, logrando que los (as) intervinientes solucionen sus controversias, tomando
en cuenta la autocomposicion y la cultura de paz, como instrumentos utiles para

restaurar y transformar el conflicto.

Para ser la o el Titular e integrante de la Unidad, la Rectora o el Rector, propondra
a las y los integrantes al Consejo Universitario, quien votara cada uno, de acuerdo

a la conformacion que regule el Reglamento del Tribunal Universitario

El titular de la Unidad, debera ser docente universitario con especializacion,
experiencia profesional y certificacion en mediacion y/o en practicas restaurativas.

Capitulo VI
De las Responsabilidades y las Sanciones

ARTICULO 133. Las y los servidores publicos de la comunidad universitaria son
responsables por el incumplimiento de sus obligaciones, en los términos de la Ley
Organica, el Estatuto y demas reglamentos de la Universidad, asi como de la Ley
General de Responsabilidades de los Servidores Publicos vigente.

Para este apartado en armonia con el Sistema Nacional Anticorrupcion establecido
por el articulo 113 de la CPEUM y Sistema Estatal Anticorrupcion establecido por el
articulo 109 ter de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de

Michoacan de Ocampo.

ARTICULO 134. La Rectora o el Rector sera responsable Gnicamente ante el
Consejo Universitario. Son responsables ante la Rectora o el Rector, las y los

funcionarios designados por ella o él.

ARTICULO 135. Las Directoras o Directores de las Escuelas, Facultades, Institutos
y Unidades Profesionales, son responsables ante la Rectora o el Rector y el Consejo

Universitario.
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ARTICULO 136. Los casos de responsabilidad laboral seran conocidos y

sustanciados por la Abogada o Abogado General, conforme a lo pactado en los

Contratos Colectivos.

ARTICULO 137. Las y los miembros del Consejo Universitario y los Consejos

Técnicos, sblo seran responsables ante la Rectora o el Rector y el Consejo

Universitario.

ARTICULO 138. Son casos de grave responsabilidad universitaria:

VL.

VII.

VIII.

La realizacién de actos concretos que atenten contra las funciones
sustantivas y adjetivas de la Universidad,;

El incumplimiento reiterado de los deberes que incumben a la comunidad
universitaria;

Utilizar el patrimonio universitario para fines distintos de aquellos a que
esta destinado;

Incitar y/o participar en desérdenes y/o toma de instalaciones
universitarias que dafen el patrimonio universitario, originen la
suspension de labores ya sean administrativas y/o académicas, o que
expongan o cuestionen publicamente el prestigio de la Universidad;

La destruccion y el deterioro intencional de los bienes que pertenezcan a
la Universidad o que tenga asignados para su uso, asi como el robo de
los mismos;

Ocurrir a la Universidad en estado de ebriedad o bajo los efectos de algun
estupefaciente o psicotropico; ingerir, vender, proporcionar u ofrecer
gratuitamente a otra u otro en los recintos universitarios, bebidas
alcohdlicas y sustancias consideradas prohibidas por la ley como
estupefacientes o psicotropicos;

Portar armas de cualquier clase en los recintos universitarios, aun con
licencia sobre portacion de armas expedida por la autoridad federal
competente, sin autorizacién de las autoridades universitarias;

Falsificar o usar documentos universitarios para fines ilicitos;
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Ejercer cualquier tipo de violencia dentro de los recintos universitarios;
Asentar calificacion reprobatoria a las y los estudiantes por motivos
personales o ideoldgicos;

Utilizar el nombre de la Institucion para actividades politico-electorales o
realizar actividades de este tipo en las instalaciones de la Universidad sin
autorizacion de las autoridades universitarias;

Cobrar o recibir en beneficio personal pago en dinero o especie por
tramites para ingresar como estudiante o trabajadora o trabajador a la
Universidad, o para obtener algun servicio de los que brinda
reglamentariamente la Institucion.

Presentar documentos falsos o alterados para realizar cualquier tramite
en la Universidad,;

La realizacion de actos encaminados a separar de su cargo a cualquier
autoridad universitaria o a miembros del cuerpo docente, que
contravengan lo dispuesto por la Ley Organica, el Estatuto y los
reglamentos; y

Los demas que afecten gravemente la disciplina y el logro de los objetivos

de la Universidad.

Capitulo VIl

De las Sanciones y los Miembros de la Comunidad Universitaria

ARTICULO 139. No se podra aplicar sancién alguna sin que previamente se haya

escuchado en defensa a la inculpada o inculpado dentro del procedimiento

respectivo, en el cual se observara la reglamentacién universitaria.

Las autoridades sancionadoras son:

Consejo Universitario;
Tribunal Universitario;

Abogada o Abogado General; y,
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IV.  Organo Interno de Control y/o Contraloria de la Universidad

Las autoridades sustanciadoras son:

l. Unidad de Atencion Integral de la Violencia de Género;
Il. Defensoria de los Derechos Humanos Universitarios Nicolaitas;
[l. Organo Interno de Control y/o Contraloria de la Universidad; v,

IV.  Abogada o Abogado General.

ARTICULO 140. Las sanciones que puedan imponerse al personal de la

Universidad son.

l. Amonestacion verbal;

Il. Amonestacién por escrito;

Il. Descuentos en su salario por servicios no devengados;

V. Suspension temporal o definitiva del derecho a intervenir en el
gobierno de la Universidad;

V. Suspension del cargo; y

VI. Rescision.

ARTICULO 141. Se podran aplicar a las y los estudiantes las siguientes sanciones:

l. Amonestacion verbal;

. Amonestacién por escrito;

I, Suspension temporal o definitiva del derecho de intervenir en el gobierno
de la Universidad;

V. Suspension hasta por un afo de sus derechos escolares; vy,

V. Expulsion definitiva de la Universidad.

ARTICULO 142. Los Consejos Técnicos y/o Directoras o Directores podran imponer

medidas disciplinarias a las y los estudiantes inmediatamente mediante
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amonestacion por escrito, en casos de indisciplina. Las o los afectados podran
ocurrir al Tribunal Universitario. Las medidas disciplinarias impuestas no se

levantaran hasta que se obtenga resolucién absolutoria.
Dichas medidas sélo se versaran en una amonestacion por escrito.

ARTICULO 143. El Consejo Técnico, a peticién de la profesora o profesor, podra
amonestar y/o suspender hasta por ocho dias a la alumna o alumno que cometa

faltas leves. Su decision sera irrevocable.

ARTICULO 144. La Universidad no concedera inscripcion a la o el estudiante que
hubiere sido expulsado de otra institucion educativa por falta grave que merezca la
misma sancion, segun lo dispuesto por el Estatuto y los reglamentos de la
Universidad

ARTICULO 145. Las faltas de caracter laboral seran sancionadas por la oficina del
Abogado General en los términos de los Contratos Colectivos.

ARTICULO 146. Si al investigar las faltas de caracter universitario aparecen
responsabilidades penales, éstas se haran del conocimiento de la autoridad
competente, sin perjuicio de que impongan las sanciones previstas en este Estatuto

y los reglamentos respectivos.
Capitulo IX
De la Seguridad Universitaria

ARTICULO 147. La Universidad contara con un Departamento especializado que
garantice la seguridad de las y los estudiantes y trabajadoras y trabajadores

administrativos y docentes.

ARTICULO 148. Dicho Departamento de denominara Seguridad Universitaria, y
estara bajo el mando y dentro de la estructura de la Secretaria General de la

Universidad, teniendo como funciones principales, las siguientes:

l. Proponer a las autoridades universitarias las politicas y lineamientos en
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materia de seguridad;

Coordinar y supervisar el funcionamiento del sistema de seguridad
universitaria, aprobado por las autoridades universitarias;

Coordinar los programas de prevencion;

Proponer programas de capacitacioén para el personal de vigilancia;
Elaborar el programa institucional de seguridad;

Proponer las normas técnicas en materia de seguridad;

Vigilar el cumplimiento de la reglamentacion de la materia, y

Las demas que le asigne la Rectora o el Rector y/o la Secretaria General

en esta materia.

Titulo XIV
Disposiciones Generales
Capitulo Unico

De la Supletoriedad Legal

ARTICULO 149. Para todo lo no previsto en el presente Estatuto, sera de estricta

observancia la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, La

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan, la Ley Organica

de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo, La ley General de

Responsabilidades Administrativas y todo el marco Normativo Universitario.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién

y sera publicado en la Gaceta Nicolaita el dia 3 de junio de 2024.
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A partir de la aprobacién queda abrogado el Estatuto Universitario que fue publicado
el 3 de junio de 1963.

SEGUNDO. - El Consejo Universitario procedera en un plazo no mayor a quince
dias habiles a partir de la aprobacion del presente Estatuto, a la integracidon de una
Comision o de varias Comisiones segun estime el Consejo Universitario, para que
inicien los trabajos de los nuevos reglamentos o se haga la propuesta de

armonizacion de toda la legislacion universitaria;

TERCERO. — La Comisién o las Comisiones a las que se hace referencia en el
articulo anterior, tendra un plazo maximo de seis meses a partir de su conformacion
para presentar ante el pleno del Consejo Universitario a través del Secretario
General, los Proyectos de los nuevos reglamentos y de la armonizacion de

reglamentos y demas normatividad universitaria que deba reformarse;

CUARTO. - En tanto se armonice la legislaciéon y normatividad universitaria al
presente Estatuto, estaran vigentes todos los Reglamentos, Manuales y politicas
gue no contravengan el presente Estatuto;

QUINTO. — El Secretario General sera quien lleve la Coordinaciéon General de los

trabajos de actualizacion de la legislacion y normativa universitaria; v,

SEXTO. - La Rectoria presentara ante el Consejo Universitario, en un plazo no
mayor a 180 dias habiles, el proyecto de reforma y armonizacién de la Ley Organica
de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo para que sea aprobaday,
en su caso, se presente ante el H. Congreso del Estado por el o la Representante

Legal de la Universidad.
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